
第 10 回 京の公共人材大賞 開催記念イベント

ナニカガハジマル
１ ２ ３

会場：京都信用金庫 QUESTION（全館イベント）
https://question.kyoto-shinkin.co.jp/access/

2022 年 12 月 3 日 ( 土 )　
1 部：10 時～ 16 時半

2部：17 時～ 20 時（交流会）



林リエ氏
（ミンナソラノシタ 代表）

笠井大輝氏
（株式会社 Re-Social 代表取締役）

小島拓也氏
（就労継続支援 A 型事業所 irodori 代表 ）

弟子チーム：細川千夏さん（京都大学公共政策大学院）
　　　　　　皷谷直紀さん（ニューヨーク市立大学障害学専攻）
　　　　　　岩永敦志さん（東京大学大学院農学生命科学研究科）

師匠チーム：高橋博之さん（株式会社雨風太陽　代表取締役社長）
　　　　　　吉田創一さん  （株式会社フラットエージェンシー 代表取締役）
　　　　　　伊藤圭之さん（一般社団アソボロジー代表理事）

２０２３年に「第１０回京の公共人材大賞」が開催されることを記念し、
創設当初よりパートナー企業として本アワードに参画してきた京都信用金庫のご協力を得て、

京の公共人材大賞実行委員会主催で「公共人材」の意味を見直し、
京都から新たな時代の公共空間をセクターを超えてともにつくりだす

様々なプレイヤーが一堂に会する交流の場を開催します！

持続可能な社会、多様な価値観が認められる世界のための
製品づくりにこだわる団体が屋台を出してお待ちしています！
※事前予約不要でご自由にお買い物いただけます。

京の公共人材大賞受賞者はじめ、地域課題や社会課題に取り組む
最先端の団体、事業者、個人が集合しブース出展する
ソーシャル見本市！

「公共人材」との出会いや新しい活動のヒントを
探しにお越しください！（事前予約制：無料）

様々な分野で活躍する「公共人材」とそれを支える企業人を
ゲストに迎え、京の公共人材大賞の意義、そしてこれからの
時代の新しい公共空間のありかた、可能性について語ります。
( 事前予約制：無料 )＊ｵﾝﾗｲﾝ配信あり

企業インターンでもリクルーティングでも OB・OG 訪問でもない。
社会人と学生が、1on1 の「師弟関係」を結び、相互に学びあう、
新しいスタイルの個人インターン まちの師弟制度。実践中の大学生、
社会人と語り合いましょう！あなたの師匠／弟子が見つかるかも！？

（事前予約制：無料） ＊ｵﾝﾗｲﾝ配信あり

マーケットやエキシビジョン、
トークイベントで知り合った人ともっと話したい！
自分の活動をもっと沢山の人に届けたい！面白い人に会いたい！
ナニカガハジマリそうなつながりを深めましょう！
※お飲み物、軽食等ご用意した立食形式の懇親会です。
　交流会のみのご参加も OK です。

（事前予約制：社会人 3,000 円／学生 1,000 円）

ナニカガハジマル
マーケット

ナニカガハジマル
交流会

【１階】10:00 ～ 16:30

ナニカガハジマル
エキシビジョン

【７階】10:00 ～ 16:30

【１階】17:00 ～ 20:00

トークイベント①

トークイベント②【４階】15:00 ～ 16:30

【４階】10:00 ～ 12:00

出展予定団体：Reframe / 丹波史談会 / 龍谷大学学生気候会議 OCｓ/
　　　　　　　梅野星歩（株式会社梅鉢園）/ まちのきょういく委員会 /
　　　　　　　らくさい鉄輪 / （一社）CHIE-NO-WA / POTENTIAL /
                     京都子育てネットワーク / Mielka / whicker まごとも /
                     チャイルドライン京都 / ミンナソラノシタ / アソボロジー

～個人インターン『まちの師弟制度』～

～公共人材と考えるこれからの公共デザイン～

出店予定団体：株式会社健幸プラス（弁当、惣菜、レトルト食品）/ Bambino
                    （ナニカガハジマル 1・2・3 オリジナルクッキー）/ ねおん食堂
                    （弁当〈プラントベース〉、スイーツ）/ 株式会社 Re-Social（ジ
　　　　　　　ャーキー、猫缶、鹿製品）/ カフェそらのした（デミグラスソ
　　　　　　　ース、ミャンマー支援品）

申し込みはこちらから⇒
https://forms.gle/J94yR8JvrL1DcnRt6

主催：京の公共人材大賞実行委員会
協力：京都信用金庫 QUESTION

問合せ：実行委員会事務局（伊藤）
asobology@gmail.com / 090-4134-1952

話題提供

ゲスト

竹口尚樹氏
（京都信用金庫
常務理事・企業金融本部長） 

京都府と協働で創設されたアワード。
セクターに関係なく地域や社会をよりよく変革しようと

先駆的に活動している” 人” に着目して” 公共人材” として取り上げ、
一人ひとりを結びつけ応援することを目指し 2011 年に創設。 

https://www.facebook.com/miyakobito/

【京の公共人材大賞】

※個人情報は本イベントの参加者の管理のためだけに使用しその他の目的には一切使用しません。


